
 
 

 
 
INGÉNIEUR MÉCANIQUE – Région de Montréal (Anjou) 
 
 
Chef de file nord-américain dans le domaine du service de location de grues opérées et non 
opérées, GUAY INC. s’affaire depuis 1964 à atteindre et à dépasser les plus grandes attentes 
de sa clientèle. 
 
En pleine expansion, nous sommes à la recherche de personnel spécialisé voulant relever de 
nouveaux défis. 
 
 
DESCRIPTION 

Sous la supervision de la directrice des opérations pour l’Ouest du Québec, le titulaire a comme 
principal mandat de supporter l’ensemble de l’équipe afin de répondre aux préoccupations 
techniques de nos clients, le tout en collaboration avec le groupe de techniciens relevant de lui. 
Le développement, les modifications et la certification des équipements de levage et de 
transport relèveront aussi de sa responsabilité.  

Plus spécifiquement, il valide les procédures d’exécution technique des travaux de levage 
spéciaux et visite les chantiers où les limites opérationnelles des équipements et contraintes 
sont poussées à leur maximum. Le développement des méthodes et pratiques d’entretien, en 
fonction des équipements de plus en plus performants, fait aussi partie de ses préoccupations. 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
 
Le titulaire devra être détenteur d’un BACC en génie mécanique et posséder plus de cinq (5) 
années d’expérience dans la pratique du génie conseil. Une bonne connaissance des techniques 
appliquées au génie civil et des pratiques régies par la CWB sera considérée comme un atout. 
Bon communicateur, l’autonomie, la disponibilité et une bonne capacité à travailler en équipe 
sont d’autant d’éléments dont le titulaire devra faire preuve en entreprise. 

AUTRES CONSIDÉRANTS 

Nous offrons pour ce poste plusieurs avantages y incluant une rémunération à la hauteur de 
vos qualifications, un régime de retraite participatif ainsi qu’un programme d’assurance 
individuelle ou familiale. Ce poste requiert des déplacements hors région occasionnellement. 
 
Le titulaire du poste doit être dûment inscrit à l’Ordre des ingénieurs du Québec. 
 
Si le défi vous intéresse ! 



Veuillez faire parvenir, au plus tard le 30 novembre 2010, votre curriculum vitae à l’attention 
de : Direction des ressources humaines, Guay inc., 1160, rue Bouvier, Québec (Québec)  
G2K 1L9 ou par télécopieur au 418 780-6129 ou par courriel à : rh@gruesguay.com  
 
 
Seuls les candidats retenus seront contactés. 
Le générique masculin est utilisé seulement dans le but d’alléger le texte. 
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