REPARTITEUR-TRANSPORT - Région de Montréal-Est

Chef de file nord-américain dans le domaine du service de location de grues opérées et non
opérées, GUAY INC. s’affaire depuis 1964 a atteindre et a dépasser les plus grandes attentes
de sa clientele.

DESCRIPTION

Sous la supervision de la directrice régionale Ouest du Québec, vous aurez a planifier
efficacement toutes les activités de levage et de transport en assignant le personnel et les
équipements afin de respecter les ententes clients ainsi que les regles de sécurité routiére.

Plus spécifiquement, vous préparerez les cédules et itinéraires des grutiers et camionneurs,
comparerez les colts de transport fait a I'interne et ceux de nos sous-traitants, optimiserez les
plans de chargement en fonction des équipements et accessoires a déplacer et completerez
tous les types de rapports en lien avec les activités de déplacement et d’équipements lourds et
hors normes.

PROFIL RECHERCHE

Le candidat devra étre détenteur d’'un DEC en logistique de transport et posséder plus de cinq
(5) années d’expérience dans I'industrie du camionnage, et plus spécifiquement, du transport
d’équipements lourds. Une excellente maitrise des lois et reglements régissant I'ensemble de
cette industrie est essentielle. Le jugement, la résistance au stress, la disponibilité et
I'autonomie sont autant d’éléments dont le candidat devra faire preuve en entrevue.

Toutes autres combinaisons d’expérience et de scolarité pourront étre considérées afin de
pourvoir ce poste. Une connaissance des activités de levage pourrait étre considérée comme un
atout.

Si le défi vous intéresse !

Veuillez faire parvenir, au plus tard le 5 aoGt 2010, votre curriculum vitae a I’attention de :
Direction des ressources humaines, Guay inc., 1160, rue Bouvier, Québec (Québec) G2K 119 ou
par télécopieur au 418 780-6129 ou par courriel a : rh@gruesguay.com

Seuls les candidats retenus seront contactés.
Le générique masculin est utilisé seulement dans le but d’alléger le texte.
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